ОБЪЯВЛЯЕТСЯ КОНКУРС О НАБОРЕ В МОЛОДЕЖНЫЙ КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ ФГБОУ ВО Саратовского ГМУ им. В.И. Разумовского Минздрава России.
Требования к участникам:
Возраст: от 18 до 35 лет
Образование: высшее/незаконченное высшее
Статус: студенты старших курсов, выпускники, ординаторы, аспиранты
Профессиональные достижения: наличие публикаций, наград, дипломов
Мотивационная готовность к профессиональному развитию по направлению подготовки
 «Молодой исследователь» – для специалистов в сфере научных разработок
«Молодой преподаватель» для кандидатов, ориентированных на педагогическую                 деятельность
«Молодой врач» – для практикующих специалистов
Необходимые документы:
Заявление установленного образца
Заполненная анкета претендента
Согласие на обработку персональных данных
Мотивационное письмо
Портфолио профессиональных достижений
Преимущества участия:
Приоритетное право на замещение вакантных должностей
Индивидуальный план профессионального развития
Научное и методическое сопровождение
Участие в образовательных программах
Возможность реализации научных проектов
Порядок подачи документов
Срок приема: с 01.04.2026 по 17.04.2026
Способ подачи: электронная почта отдела подбора и развития  персонала
 ok-pp-sgmu@yandex.ru
телефон 8(845)249-73-97
Тема письма: «Молодежный кадровый резерв, ФИО, направление подготовки»
Контактная информация
Особые указания
Все документы должны быть оформлены в соответствии с установленными требованиями
К рассмотрению принимаются полные пакеты документов
Решение о включении в резерв принимается комиссией на конкурсной основе
Дополнительная информация
По вопросам оформления документов и требованиям к их содержанию обращаться в отдел подбора и развития персонала кадрового управления университета и на сайте университета https://sgmu.ru/employees/molodezhnyy-kadrovyy-rezerv/








